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YIPPEE'nin Yetkinlik Belgelendirme
Protokolii



YIPPEE Yeterlilik Belgelendirme Protokolii, projenin yenilikci .
yolunun temel yeterliliklerini derleyerek, egitmenler ve

profesyoneller icin  yeni yeterliliklerin — onaylanmasi  ve
belgelendiriilmesinde bir rehber olarak o6nemli bir rol
oynamaktadir.

Avrupa VYeterlilikler Cercevesi'ne (AYC) dayanan bu protokol,
tlkeler arasinda yeterliliklerin daha kolay Seffaflastiriimasini ve

karsilagtirilmasini  saglamakla  kalmiyor, ayni  zamanda
kullanicilarin  yeteneklerinin net bir Sekilde anlaSiimasini
saglamak icin AYC'nin 8 yeterlilik seviyesini kullaniyor.

Bu entegrasyon karSilikli giiveni gli¢clendirmekte ve Avrupa'da
yeterliliklerin taninmasini  basitleStirmekte, etkinligi teSvik
etmekte ve sosyal icerme ve ayrimcilik yapmamaya ydnelik
middahaleler icin kilit yeterlilikleri vurgulamaktadir.
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Genglik Calismasi ve Gogun Zorluklari

Bilgi

Genglik gogtline iligkin spesifik veri eksikligi.

Ayrintili bilgi olmadan genglerle faaliyetler arasinda baglanti kurmanin
zorlugu.

Genclerin sosyal ge¢cmiSlerini ve kiiltiirel normlarini tam olarak dikkate alma
ihtiyaci.

Yaklagsim

Geng gocmenler statuleri, yaslari, dinleri vs. nedeniyle 6zel risklerle karsi
karsiyadir.

Profesyoneller bu faktorleri uygun bir sekilde ele almali ve genclerin
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Genglik Calismasi ve Gogun Zorluklari

Dilbilimsel

Dil farkhligi genglik ¢alisanlari igin bir engeldir.

Genc¢ gocmenlerle yapilacak faaliyetler icin daha uzun stireli hazirlik gerekir.
Genclik merkezleri ev sahibi tlkenin dilini 6grenmek igin kilit neme sahiptir.

Giiclendirme

Gengler degerli bilgi ve deneyime katkida bulunurlar.

Uyum saglama, 6grenme ve kaynak gelistirme kapasiteleri kiiciimsenmemelidir.
Genclerin yeterliliklerini gticlendirmeye yonelik stratejiler cok 6nemlidir.
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Yaygin Egitim ve Sosyal Icerme

Yaygin egitim, esnek ve erigilebilir yaklagimlar yoluyla sosyal
icermenin tesvik edilmesinde ©6ne c¢ikmaktadir. Kapsayici
ortamlar cesitlilige kucak acarak geleneksel baglamlardaki
engellerin Ustesinden gelir. Dil ve mesleki beceriler gibi belirli
becerilerin gelistirilmesi, topluma ve igglcl piyasasina aktif
katilimi  gliclendirir. Yaygin egitim ayni zamanda topluluk
olusturmayi, destek ve aidiyet aglarini tegvik eder. Ayrica,
kiltarel cesitliligin vurgulanmasi ve anlayisin tesvik edilmesi,
kligeleri yikarak daha kapsayici bir topluma katkida bulunur.
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Yaygin Egitim ve Sosyal Icerme

Yaygin  eQitimin  kigisellestirilmis  yaklasimi,  miilteci
durumundaki gencler ve gocmenler gibi digslanma durumundaki
gruplarin 6zel ihtiyaclarini kargilamaktadir. Bu yaklasim, yagam
boyu 6grenme kiltlirinin tesvik edilmesiyle birlestiginde,
gliclenmeyi ve 6zguveni tegvik ederek katilimcilari giclendirir.
Yaygin faaliyetler yoluyla sosyal sermaye olusturmak, sosyal
aglari ve kisiler arasi iligkileri giclendirerek sosyal uyuma
katkida bulunur. Yaygin egitim, orglin egitim sisteminde
genellikle ihmal edilen pratik bilgi ve kigisel beceriler de dahil
olmak Uzere gayri resmi 6grenme ihtiyaglarini ele alarak
bosluklari doldurur.
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YIPPEE tarafindan desteklenen beceriler

102 - YIPPEE Genglik icerme Programi (El Kitabi)

101 - Hikaye anlatimi ve 6gretim modauilleri aracihig
YIPPEE Metodolojik cercevesi

Kiltarlerarasi diyalog

Hikaye anlatma becerileri Cok Dillilik
Yaraticilik Dil becerileri
Duygusal zeka Etkinlik planlamasi
Topluluk 6niinde konugma Etkinlik deQerlendirmesi
Akranlar arasi 6grenmenin tegvik edilmesi Saygi
Empati Kaltlrlerarasi yetkinlikler
Aktif dinleme Sohbet

Kulturel gesitlilik
Catisma ¢6zUmu

104 - Kapsayici genglik caligmalari igin sektorler arasi
isbirligine yonelik kilavuz ilkeler

isbirligi
Problem ¢6zme
Yasal bilgi
iletisim

Topluluk binasi
Guglendirme ve savunuculuk
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Belgelendirme Siireci
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Youth work
Improved through
young PeoPIE's
storiEs

Portekiz

Portekiz'de Becerilerin Taninmasi, Dogrulanmasi ve Belgelendirilmesi (RVCC)
stireci, yeterlilikler elde etmek icin yaSamlari boyunca edindikleri becerileri
akredite etmek isteyen yetiSkinlere yéneliktir. Bu stire¢ Qualifica Merkezleri
tarafindan yirttilir ve deQerlendirme, o6zel faaliyetler ve yeterlilikleri
kanitlamak icin bir portféy oluSturulmasini igerir. Portekiz'deki Ulusal
Yeterlilikler Cercevesi (NQF), iSglicii piyasasinda daha dogru ve adil bir vizyonu
tesvik etmek icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (EQF) ile uyumlaStirilarak resmi,
gayri resmi ve gayri resmi olarak edinilen becerileri taniyan yeterlilikleri
karsilastirmak icin bir ¢erceve oluSturmaktadir.
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Isvec

[svec'te validasyon, nasil elde edildigine bakilmaksizin, edinilen yeterliliklerin
degerlendirilmesi, élgtilmesi ve taninmasina yoénelik kapsamli bir stiregtir.
Merkezi olmayip, sorumluluk kamu istihdam hizmetleri ve egitim yetkilileri gibi
farkli aktérlere aittir. Egitim ve akreditasyon tiiriine gére degiGen tek bir ulusal
stire¢ yoktur. 2010 Egitim Yasasi ve Ulusal DogQrulama Delegasyonu, genel
yeterliliklere odaklanan ve Hayat Boyu Ogrenme icin Yeterlilikler Cercevesi
(SeQF) ile uyumlu olan tim yetigkin egitimi tirlerini kapsayan bu slirece
rehberlik etmektedir. Isve¢ ayrica yaygin yeterlilikleri haritalandirmak,

uluslararasi karSilaStirmayi ve yeterliliklerin taninmasini kolaylaStirmak igin
Ulusal Yeterlilikler Cercevesini benimsemektedir.
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Italya

Italya'daki yeterlilikler sistemi Ulusal Rehber icerisinde Ug¢ bdélim halinde
yapilandirilmistir: Genel ve Mesleki EGitimi kapsayan lkinci EQitim Dénglisd,
iniversite ve teknik yeterlilikleri iceren Yiiksek Egitim ve Bélgesel EQitimi,
Bolgesel Yeterlilikler Ulusal Cercevesini ve Yiiksek Teknik EQitimi kapsayan
Bolgesel Mesleki EGitim ve IFTS. Yeterlilikler tarim, kiiltiirel hizmetler ve egitim
gibi belirli alanlar temelinde alt bélimlere ayrilarak kapsamli ve uzmanlagmig
bir yaklasim saglamaktadir. Italya, Avrupa Yeterlilikler Cercevesinin 8 seviyesini
benimseyerek karSilastirilabilir standartlar ve iletiSim yénetimi, ihtiya¢ analizi,
proje koordinasyonu ve egitim planlamasi gibi ¢eSitli sektérlerdeki belirli
ogrenme ciktilariyla uyum saglamaktadir.
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Irlanda

Irlanda'da egditim, 6gretim ve istihdam hizmetleri sektérlerinde yeterliliklerin
belgelendirilmesi, Ulusal Yeterlilikler Cergcevesi (NFQ) ve FETAC ve QQI gibi
kuruluSlar tarafindan akreditasyon dahil olmak lizere bir dizi ulusal ve
uluslararasi ¢erceve tarafindan yénetilmektedir. Profesyonellerin Ogretim
Konseyi'ne kayit yaptirmalari ve bazi durumlarda belirli meslek kuruluSlari
tarafindan onaylanmalari gerekebilir. Pratik deneyim, stirekli mesleki geliSim ve
gecmiS kontrolleri dikkate alinmakta, siirekli 6grenmeye ve etik ve yasal
standartlara uyuma vurgu yapilmaktadir.
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Avusturya

Avusturya'da amag, i$ firsatlarini iyileStirmek igin 6rgiin egitim diSinda edinilen
yetkinlikleri tanimaktir. "Sistematik Yetkinlik" ve "Du kannst was!" gibi
giriSimler, gayri resmi veya resmi olmayan yollarla edinilen becerileri
dogrulamak icin 6z deQerlendirme ve portfolyo gibi yontemler kullanmaktadir.
"Du kannst was!" projesi, ozellikle resmi niteliklere sahip olmayanlar igin
ciraklik sertifikasi almak amaciyla yeterlilikleri tanimasiyla éne ¢ikmaktadir.
Avusturya, "Meine Berufserfahrung zéhlt!" gibi cevrimici araclar kullanmakta
ve mililtecilerin entegrasyonuna yoénelik giriSimler de dahil olmak lizere,
genellikle portféyler, 6z degerlendirmeler ve biyografik ¢alismalar yoluyla
mesleki yeterlilikleri degerlendirmeyi amaglamaktadir.
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Belgelendirme Kilavuzlari



Temel Yetkinliklerin Belirlenmesi

YIPPEE'nin Metodolojisi ile Yetkinliklerin Gelistirilmesi



Protokol, Genglik Calisanlarinin deneyimlerini tanir ve nasil edinildiklerine bakilmaksizin kariyerleri
boyunca edindikleri tim deneyimlere deger verir. Geng gé¢menlerle pratik faaliyetler gerceklestirmenin
ve ¢ok kulturli gruplarla etkileSimde bulunmanin, bu profesyonellerin becerilerinin strekli gelisimi icin
temel olduguna inaniyoruz. Yaygin egitim yollarinin yaSam boyu 6grenme ile baglantili oldugu (UNESCO,
2012) gbz onilne alindiginda, geng gogmenlerle ilgilenen profesyonellerin egitim faaliyetleri yoluyla ve
YIPPEE gibi yenilik¢i yaklagimlari benimseyerek becerilerini gelistirmeye devam etmelerini 6neriyoruz.

Meslekleri icin gerekli yeterlilikleri tanidiktan ve gelistirdikten sonra, yaygin kurslarda edindikleri
yeterlilikler icin sertifika almak isteyen genclik calisanlari ilgili ulusal kurumlari aramalidir. Her ulkenin
kendine 6zgl kurallari oldugu g6z 6nlinde bulunduruldugunda, YIPPEE egitimi almis profesyonellerin

mesleki deneyim yili, 6rgiin eQitim diizeyi, yeterlilikleri belgeleme adimlari, stirecin siresi, degerlendirme
yontemi ve sertifikasyonun strdurilmesi gibi sertifikasyon gerekliliklerine 6zellikle dikkat etmelerini

oneriyoruz.
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United Nations Educational, Scientific, and Cultural Organization [UNESCO] Institute for Statistics. (2012). International Standard Classification of Education - ISCED 2011.




Avrupa duzeyinde yetkinliklerin uygulanmasi
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Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir. Ancak ifade edilen
gorls ve dusunceler sadece yazar(lar)a aittir ve Avrupa Birligi veya
Avrupa Egitim ve Kultur Yurdtme Ajansi'nin (EACEA) goruslerini
yansitmak zorunda degildir. Ne Avrupa Birligi ne de EACEA
bunlardan sorumlu tutulamaz.



